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EDITAL N2 2/2026 - NEPPCSA/DIATINF/DG/CNAT/RE/IFRN 9 de outubro de 2026

I - INTRODUGAO

O Centro de SolugGes Aplicadas — CSA, Nucleo de Extensdo e Pratica Profissional da Diretoria Académica de Gestdo e Tecnologia da
Informag&o do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte - NEPPCSA/DIATINF/IFRN, torna publico
o presente Edital para selegdo de profissionais interessados em atuar como instrutores nas areas de Maquiagem, Design de
Sobrancelhas e Depilagdo no dmbito do Projeto Acredita no Primeiro Passo - Recomegar, a¢do voltada a promogdo da inclusdo
socioecondmica por meio da qualificagdo profissional, do empreendedorismo e do desenvolvimento de competéncias para o
trabalho, observadas as disposi¢des estabelecidas neste Edital.

Il - DAS FUNCOES

2.1. O presente processo seletivo destina-se a selegdo de 03 (trés) instrutores, sendo1 (um) instrutor(a) de Maquiagem, 1
(um) instrutor(a) de Design de Sobrancelhas e 1 (um) instrutor(a) de depilagdo.

2.2. Os profissionais selecionados atuarao na elaboragdo e execugdo das atividades formativas relacionadas a drea para a qual
forem selecionados, conforme o planejamento do Projeto Recomegar.

2.3. Para participar da selegao, o candidato devera comprovar formacao, capacitagdao ou experiéncia profissional compativel com a
area pretendida, conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

2.4. A atuagdo dos profissionais selecionados ocorrerd conforme o cronograma das formacgdes, a necessidade do projeto e
a disponibilidade orgamentdria.

2.5. A carga horaria de atuagdo dos profissionais selecionados serd de 20 (vinte) horas semanais, a serem cumpridas
conforme o cronograma das formagdes e o planejamento do Projeto Recomecar.

2.6. As atribuicGes especificas de cada fungao estdo descritas no Anexo Il deste Edital.

Il - DOS REQUISITOS

3.1. Poderdo participar deste processo seletivo profissionais que atendam aos requisitos relacionados a fung¢ao pretendida.

3.2. S3o requisitos gerais para participagao:

| - possuir formacgdo e experiéncia profissional comprovada na area correspondente a fungdo pretendida;

Il - apresentar documentagdo comprobatdria das informagdes declaradas no ato da inscrigdo;

Il - possuir disponibilidade para cumprir a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e o cronograma estabelecidos pelo projeto;

3.3. Para fins de selegdo, serdo consideradas a formacdo e a qualificacdo profissional, a experiéncia na area de atuacao, a
experiéncia como instrutor(a), professor(a) ou em atividades de capacitacdo, conforme os critérios de pontuacdo estabelecidos
neste Edital.

IV - DAS INSCRIGOES

4.1. AsinscrigOes serdo realizadas no periodo de 09 a 16 de outubro de 2026, por meio do formulario eletronico
https://forms.gle/sNvrtBkCnFvYAcTh9.

4.2. N3o sera cobrada taxa de inscricdo.
4.3. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:

I - preencher integralmente o formulario de inscrigdo;


https://forms.gle/sNvrtBkCnFvYAcTh9

Il - informar a fungdo para a qual deseja concorrer;

Il - anexar curriculo profissional atualizado;

IV - anexar documentos comprobatérios da formagdo e experiéncia profissional informadas;
V - apresentar os demais documentos solicitados no formuldrio de inscri¢do.

4.4. Serdo considerados, para fins de avaliagdo, somente os documentos apresentados dentro do periodo estabelecido para as
inscri¢des.

4.5. O candidato é responsavel pela veracidade das informagGes prestadas no formulario de inscrigdo e pelos documentos
apresentados.

4.6. O projeto ndo se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscricdo decorrente de problemas de ordem técnica, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, envio incorreto de documentos ou outros fatores que impeg¢am a
conclusdo do procedimento pelo candidato.

4.7. A relagao das inscrigdes homologadas sera divulgada conforme o cronograma estabelecido neste Edital.

V - DO PROCESSO SELETIVO
5.1. Os candidatos serdo selecionados em 02 (duas) etapas:

I - Primeira etapa: analise documental e curricular, de carater eliminatério e classificatério, destinada a avaliagdo da formacao,
qualificagdo e experiéncia profissional apresentadas pelo candidato, conforme critérios estabelecidos no Anexo Il deste Edital;

Il - Segunda etapa: entrevista, de carater classificatorio, destinada a avaliagao da experiéncia profissional, dominio dos conteudos da
area pretendida, capacidade de comunicagdao, experiéncia em atividades formativas, disponibilidade e alinhamento com os
objetivos do Projeto Recomecar.

5.2. Na primeira etapa, serdo analisados os documentos apresentados pelo candidato, considerando os critérios de pontuagdo
estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

5.3. Serdo convocados para a segunda etapa 06 (seis) candidatos, sendo 02 (dois) candidatos para cada uma das trés fungées
previstas neste Edital, de acordo com a classificagdo obtida na primeira etapa.

5.4. A entrevista serd realizada com os 06 (seis) candidatos convocados, sendo 02 (dois) candidatos para cada fungdo, e tera carater
classificatorio.

5.5. Sera selecionado 01 (um) candidato para cada fungdo, de acordo com a maior pontuagdo final obtida entre os candidatos
entrevistados para a respectiva area, totalizando 03 (trés) profissionais selecionados.

5.7. Em caso de empate na classificagdo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:
| - maior pontuagdo na experiéncia profissional especifica na area pretendida;

Il - maior pontuagdo na experiéncia como instrutor(a), professor(a) ou em atividades de capacitagdo;
IIl - maior pontuagdo na formacgdo e qualificacdo profissional relacionada a fungao;

IV — maioridade.

VI - DAS ATRIBUIGCOES DOS INSTRUTORES

6.1. Sdo atribui¢Oes gerais dos instrutores selecionados:

| - planejar e desenvolver as atividades formativas relacionadas a area de atuagao;

Il - ministrar as aulas e atividades praticas previstas para a formacgao;

Il - utilizar os materiais didaticos e recursos disponibilizados pelo projeto;

IV - orientar os participantes durante as atividades tedricas e praticas;

V - participar de reuniGes de alinhamento e planejamento relacionadas a formacao;

VI - cumprir a carga horaria e o cronograma estabelecidos para as atividades;

VIl - zelar pelos materiais, equipamentos e demais recursos utilizados durante as formacoes;

VIII - contribuir para o desenvolvimento das atividades de acordo com as orientagdes pedagdgicas e administrativas do projeto.



VII - DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 Aiinscrigdo do(a) candidato (a) implicara na aceitagdo total e incondicional das normas e instrug6es constantes neste Edital;

7.2. Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que visem corregdes e
aperfeicoamento do processo seletivo;

7.3. Os casos omissos serdo analisados pela coordenagdo do projeto;

7.4. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para este processo seletivo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario;

7.5. Os resultados serdo divulgados em https://csa.cnat.ifrn.edu.br/editais e noticiados nas redes sociais da Diretoria Académica
de Gestdo e Tecnologia da Informagdo (@diatinf), do Centro de SolugGes Aplicadas (@csaifrn) e do Projeto Recomegar
(@recomecarifrn);

7.6. Duvidas poderdo ser enviadas para o e-mail recomecarifrn@gmail.com.

ANEXO I: CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERIODO PREVISTO
Fase 1: Inscrigcdes 09 a 16 de outubro de 2026
Homologac¢ao das inscricdes e convocagado para 19 a 20 de outubro de 2026
entrevistas
Fase 2: Entrevistas 21 de outubro de 2026
Divulgagao do Resultado Final 23 de outubro de 2026
Inicio das atividades A partir de 02 de novembro de 2026

ANEXO II: DESCRICAO DAS FUNCOES

FUNCAO DESCRICAO

Instrutor(a) de Maquiagem Planejar e ministrar aulas tedricas e praticas de
Maquiagem, abordando técnicas, procedimentos,
utilizacdo de materiais e demais conteudos previstos na
formacgao, bem como orientar os participantes durante
as atividades desenvolvidas.

Instrutor(a) de Design de Sobrancelhas Planejar e ministrar aulas tedricas e praticas de Design
de Sobrancelhas, abordando técnicas, procedimentos,
utilizacdo de materiais e demais conteudos previstos
na formacgao, bem como orientar os participantes
durante as atividades desenvolvidas.

Instrutor(a) de Depilagdo Planejar e ministrar aulas tedricas e praticas de
Depilagdo, abordando técnicas, procedimentos, utilizacdo
de materiais e demais conteudos previstos na formacao,
bem como orientar os participantes durante as
atividades desenvolvidas.
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ANEXO lIl: CRITERIOS DE PONTUAGAO

ESPECIFICACAO PONTUAGAO

Formacdo ou qualificacdo profissional na area 20,00 pontos
pretendida

Cursos de aperfeicoamento e capacitagdo na area 15,00 pontos
pretendida

Experiéncia profissional comprovada na area 40,00 pontos
pretendida

Experiéncia como instrutor(a), professor(a) ou em 25,00 pontos

atividades de capacitagao
TOTAL 100,00 pontos

Observagoes

| - Somente serdo pontuadas as atividades comprovadas mediante documentagdo apresentada no ato da inscrigao.
Il - A auséncia de documentagdo comprobatdria implicara a ndo pontuagdo da atividade.

Il - Cabera a Comissao de Selegdo avaliar a pertinéncia das atividades apresentadas em relagdo a fungdo pretendida.

Natal, 09 de outubro de 2026.

(Assinado Eletronicamente)

Miler Franco D'Anjour
Coordenador do Nucleo de Extensdo e Pratica Profissional - CSA/DIAT INF
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